
ОПРЕДЕЛЕНИЕ

№ 625
гр. Враца, 29.11.2023 г.

ОКРЪЖЕН СЪД – ВРАЦА в публично заседание на двадесет и девети
ноември през две хиляди двадесет и трета година в следния състав:

 Председател: Васил П. Ганов

при участието на секретаря Галя Цв. Иванова
в присъствието на прокурора К. Мл. Т.
като разгледа докладваното от Васил П. Ганов Частно наказателно дело №
20231400200811 по описа за 2023 година

Производството е по реда на чл. 437, ал.2 НПК и е образувано въз основа на
молба от л.св. А. П. А., изтърпяващ наказание "лишаване от свобода" в
Затвора - гр. Враца, с искане да бъде освободен условно предсрочно от
неизтърпяната част от наложеното му наказание лишаване от свобода.

    Към молбата са приложени писмени доказателства –  становище от
началника на Затвора - гр. Враца със справка за изтърпяната част от
наложеното наказание и неизтърпения остатък, доклад за оценка на риска от
рецидив и вреди по чл. 155 ЗИНЗС, план на присъдата и личното
затворническо досие на осъдения.

    В съдебно заседание осъденият лично поддържа молбата с изложените в
нея доводи и прави искане да бъде освободен условно предсрочно от
изтърпяване на остатъка от наложеното му наказание.   

    Служебният му защитник - адв.К. пледира, че към настоящия момент са
налице формалните и материалните предпоставки на чл.70, ал.1 НК за УПО.
Счита, че са постигнати целите на наказанието и са налице доказателства,
визирани в разпоредбата на чл.439, ал.1 НПК.  

    Представителят на Затвора гр. Враца - А. М. - Инспектор "Режимна
дейност" в Затвора Враца изразява становище за основателност на молбата,
като излага съображения, че осъденият с поведението си е дал доказателства
за своето поправяне. Представя актуална справка за изтърпяното наказание
лишаване от свобода и размера на неизтърпения остатък от това наказание.

1



    Участващият в съдебното производство прокурор от ОП -  Враца дава
становище за основателност на молбата, с оглед на което прави искане
същата да бъде уважавана.

    Окръжният съд, след като изслуша страните в процеса и провери
представените по делото писмени доказателства, намира молбата за
основателна по следните съображения:

    С определение по НОХД №25/23г. на ОС - Монтана А. е осъден на 8 месеца
"лишаване от свобода", при първоначален "общ" режим, за престъпление по
чл.354а, ал.1 НК.

    Към 29.11.2023г. А. е изтърпял:  фактически 4 месеца и 24 дни, от работа 1
месец и 21 дни или всичко 6 месеца и 15 дни, с остатък от 1 месец и 15 дни.

    Л. св. А. постъпва в Затвора гр. Враца на 03.02.2023 год. за изтърпяване на
наказание по НОХД № 25/2023 на Окръжен съд - Монтана, за това че: 1. За
времето от 16.06.2022 год. до 16.08.2022 год. в с. ***, без надлежно
разрешително и в условията на продължавано престъпление, в дома си е
разпространявал високорискови наркотични вещества - осъден на 8 месеца
лишаване от свобода. 2. На 17.06.2022 год. в с. ***, без надлежно
разрешително държал с цел разпространение високорискови наркотични
вещества на обща стойност 12,60 лв. - осъден на 6 месеца лишаване от
свобода. На основание чл. 23, ал.1 от НК е определено едно общо най-тежко
наказание в размер на 8 месеца лишаване от свобода.

    На основание чл. 68, ал. 1 е приведена в изпълнение и присъда от 6 месеца
лишаване от свобода по НОХД № 818/2020 на Районен съд - Монтана, която е
изпълнена на 05.07,2023 год. Първоначално определеният режим при
изтърпяване на наказанията е общ. В ЗООТ "Враца" е разпределен на
21.02.2023 год. след задължителния престой в приемно отделение, настанен в
първа група.

    Отчетеният риск от рецидив при изготвяне на първоначалната оценка е
среден - 57 точки. В профилът на криминогенни нужди дефицитни зони са
очертани:

    - Отношение към правонарушението — приема присъдата за завишена, с
формиращи се модели на криминално поведение и лабилна мотивация за
промяна;
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     - Умения за мислене - не разпознава голяма част от наличните си
проблеми, използва незаконни способи за разрешаването им, не се замисля за
последиците от собствените действия, с ригиден модел на мислене и
поведение.

    С близки до дефицитните стойности и повлияваща вероятността от рецидив
е зоната:

    - Начин на живот и обкръжение - в близък контакт със среди с асоциално
поведение и криминално проявени лица, податлив на негативното им
влияние.

    Рискът от вреди за служителите и останалите лишени от свобода е нисък.
На този етап не е демонстрирал непристойно отношение към служителите.
Стреми се да спазва установените правила и законови норми. Общува
толерантно и се стреми да избягва конфликтни ситуации и проблеми при
общуването. Не проявява открити дискриминационни нагласи към
малцинствените групи в затвора. Рискът от суицид и самоувреждане е с ниски
стойности към момента. Не споделя за суицидни мисли и автоагресивни
прояви, които да са индикация за подобен тип поведение в затвора. Рискът от
вреди за обществото след изтърпяване на наложеното наказание е със средни
стойности. Аргумент в тази насока е, както настоящото правонарушение на л.
св. А., така и криминалното му минало. С формиращи се криминални нагласи
и модели на поведение, податлив на негативно влияние, което може доведе до
извършването на нови правонарушения в обществото и тяхната ескалация.
Рискът от вреди е насочен към широк кръг хора в обществото -
наркозависими лица. Рискът от бягство към настоящия момент е с ниски
стойности. Това обстоятелство се извежда от липсата на данни в миналото му
за бягство или опити за бягство от контролирана среда.

    Заложените в плана на присъдата цели и задачи са:

    1.Формиране на известна самокритичност. Превенция на бъдещи
правонарушения. Анализ на досегашния начин на живот и факторите с
негативно въздействие, с цел ползване на ресурсите на лишения от свобода.

    2.Пълноценно оползотворяване на престоя в затвора. Ограничаване на
участието в субкултурални дейности. Участие в ресоциализационни
мероприятия. Спазване на ЗИНЗС и недопускане на дисциплинарни
нарушения.
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    3.Формиране на умения за разпознаване на проблемите и осъзнаване на
последствията. При възлагане на конкретни задачи и срещане на трудности да
взема правилно решение. Участие в корекционна програма.

    4.Приучаване към системно полагане на труд и формиране на трайни
трудови навици. Назначаване на подходяща работа и изпълняване на
възложените трудови задачи.

    Изготвената ревизия на оценката намалява числената стойност на риска от
рецидив от 57 т. до актуалните 48 т., като я запазва в средните нива и
съгласно методическите указания в нея са отразени всички настъпили
промени в правен статус, трудова ангажираност и показано поведение в
условията на МЛС, освен това е извършена корекция на допуснати
неточности в разделите „Настоящо правонарушения“ и „Взаимоотношения“
при изготвянето на първоначалната оценка, откъдето идва и понижаването на
стойностите с 9 пункта.

    В условията на контролирана среда рискът от вреди запазва ниските си
стойности за служителите, обуславя се от толерантното отношение към
работещите с него лица и спазване на законно установените норми. Рискът за
останалите лишени от свобода също е нисък - показва толерантност в
общуването си с тях, не се е въвличал в конфликти и неправомерни
взаимоотношения за отчетния период. Нисък е рискът от суицид, поради
липсата на прояви, насочени към умишлено самоувреждане. Рискът от вреди
за обществото е среден, предвид характера на реализираните
правонарушения. Нисък е рискът от бягство.

    До момента от изтърпяване на присъдата се проследява, както цялостното
поведение на лишения от свобода, така и желанието му за преосмисляне и
промяна на досегашния начин на живот и ангажирането му с мероприятия за
осмисляне на свободното време.

    В резултат на проведената индивидуално-корекционна работа с л. св. А.
настъпват промени в следните зони:

    - Отношение към правонарушението - работата в тази зона е била насочена
към формиране на самокритичност и промяна на досегашното криминално
поведение, като резултат е налице признаване вредния ефект от поведението
за себе си и околните, с което ще се старае към позитивна промяна, с цел
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успешна ресоциализация в обществото.

    - Начин на живот и обкръжение - подбира кръга си на общуване, като се
предпазва от въвличане в неправомерни взаимоотношения. За периода си на
престой в МЛС е изградил балансирани взаимоотношения с останалите, към
служителите се отнася спрямо етичните норми.

     - Трудова ангажираност - след разпределението му в ЗООТ „Враца“ и
изтичане на определения със заповед на Началника на ЗООТ адаптационен
период в общежитието и след преценка на актуалното психическо състояние
и индивидуалните особености е представен на комисия по чл. 35, ал. 3 от
ППЗИЗС за разпределение на лишените от свобода по работни обекти.
Съгласно изготвения протокол от заседанието на комисията е определен като
подходящ за устройване външни работни обекти. От 03.04.2023 год. на л. св.
А. е предоставена възможност за трудова ангажираност на външен работен
обект на фирма „Спътник 96“ ЕООД гр. Враца, във връзка с което със заповед
на Началника на затвора от 30.03.2023 год. е представен на разпределителна
комисия и е преместен на РО „Земеделско стопанство“. Там се настаняват
освен лишените от свобода трудово ангажирани на работния обект и тези,
наети от фирма „Спътник 96“ ЕООД. По молба на лишения от свобода,
считано от 31.10.2023 год. е преназначен като общ работник на РО
„Земеделско стопанство“. Периодът му на престой в затвора се характеризира
с непрекъснатост на трудовата заетост.

     - Умения за мислене - положителна промяна е констатирана и в тази зона.
Има поставени цели в близък план и се старае да се придържа към
постигането им. Съобразява се с околните, което спомага за изграждане на
приемливи взаимоотношения.

    В затворническата общност е адаптиран и не се констатират
междуличностни проблеми. Поддържа емоционален и поведенчески
самоконтрол, адекватни за възрастта и ограниченията в МЛС.

    За периода си на престой в условията на контролирана среда л.св. А. няма
регистрирани дисциплинарни нарушения и наложени наказания. Не е
награждаван.

    Л. св. А. поддържа балансирани взаимоотношения с близките си, от които
получава необходимата морална подкрепа. Провежда редовни свиждания с
тях. Има формирани трудови навици и изпълнява съвестно поставените му
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задачи на работния обект, на който е ангажиран с работа. Показва толерантно
отношение към длъжностните лица и останалите лишени от свобода. Не
създава проблеми на служителите и не предявява необосновани претенции.
Постигнал е добро ниво на самоконтрол. Проявява разбиране към другите и
се предпазва от въвличане в неправомерни взаимоотношения.

    По отношение на извършеното престъпление признава личната си
отговорност и изразява съжаление за извършеното деяние.

    По време на престоя в ЗООТ л.св. А. е подавал молба за участие в
корекционна програма „Справяне с житейски проблеми чрез промяна в
мисленето“ /проведена за периода от 13.03.2023 г. до 16.03.2023 г./, съгласно
утвърден график с per. № 1398/24.01.2023 г. В изготвения протокол за подбор
с per. № 3941/06.03.2023 г. е отразено, че л. св. А. като новопостъпил подлежи
на преминаване през задължителна адаптация към условията на изтърпяване
на настоящото наказание, в рамките на която ще се определят рисковите
нужди и наличните ресурси на лицето. Във връзка с това се набелязват цели и
задачи в работата с л. св. за постигане на просоциална промяна и по
посочените критерии не е избран за включване в програмата. В последствие,
след разпределението му на РО „Земеделско стопанство“ и затрудненото
отделяне от трудовия процес възпрепятства включването му в корекционни
програми.

    Договорените дейности в Плана на присъдата се изпълняват, като л.св.
проявява активност по отношение на предлаганите възможности за смислено
оползотворяване на престоя в затвора. Изгражда нагласи в подкрепа на
законосъобразно поведение в МЛС и след освобождаване, осъзнавайки
последиците от престъпното си поведение, за да не достига отново до
конфликт със закона. Младата възраст, трайно формираните трудови навици и
подкрепата от семейството му са фактори, благоприятстващи личността да се
справи с изискванията и предизвикателствата на ежедневието след
освобождаването. Включен е и в задължителния информационно оценъчен
модул от програма „Подготовка живот на свобода“ от 10.11.2023 г.

    В обобщение на горното, следва да се посочи, че според затворническата
администрация към настоящия момент А. А. отговаря на изискванията по
чл.439а НПК

    Съгласно легалната дефиниция, дадена в  чл.439а, ал.1 НПК,
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обстоятелствата, сочещи за положителната промяна у осъдения по време на
изтърпяване на наказанието са доброто поведение, участието в трудови,
образователни, обучителни, квалификационни или спортни дейности, в
специализирани програми за въздействие, общественополезни прояви.
Разпоредбата на ал. 2 на чл.439а НПК изрично предвижда, че доказателствата
за поправянето се установяват от оценката за осъдения по чл.155 ЗИНЗС и от
работата по индивидуалния план за изпълнение на присъдата по чл.156 от
същия закон.  

    В случая, от данните по делото е видно, че са налице и двете законови
предпоставки за УПО. А. е изтърпял фактически по-голямата част
наложеното му наказание и същият с поведението си е дал достатъчно
доказателства за своето поправяне.    

    При това положение А. следва да бъде освободен условно предсрочно от
изтърпяване на неизтърпяната част от наложеното му наказание, която е в
размер на 1 месец и 15 дни.

    При горните съображения и на основание 70, ал.1, т.1 и ал.6 НК,
Врачанският окръжен съд

ОПРЕДЕЛИ:

ОСВОБОЖДАВА УСЛОВНО ПРЕДСРОЧНО от изтърпяване на
неизтърпяната част от наложеното му наказание 8 /осем/ месеца "лишаване от
свобода" осъдения А. П. А. с ЕГН:********** по НОХД № 25/2023 на
Окръжен съд - Монтана, с остатък от наказанието 1 /един/ месец и 15
/петнадесет/ дни.

    На основание чл. 70, ал.6 НК ОПРЕДЕЛЯ на  А. П. А. изпитателен срок в
размер на 1 /един/ месец и 15 /петнадесет/ дни.  

    ОПРЕДЕЛЕНИЕТО подлежи на обжалване или протестиране в 7-дневен
срок от днес, като същото подлежи на незабавно изпълнение след изтичане на
срока за обжалване, освен ако е подаден частен протест, който не е в интерес
на осъдения.

    ПРЕПИС от определението след влизането му в сила да се изпрати на
Затвора гр.Враца и на РС Монтана – Бюро  "Съдимост" за отметка в
бюлетина на осъдения.
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Съдия при Окръжен съд – Враца: _______________________
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